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»Gesundheitsforderung”
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Herzlich Willkommen auf dem Portal SEP-SCHULE!
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Im folgenden kénnen Sie:

... sich mit ihrer

w LIMSET n il'll?l’
Angebot zu Schulnummer und Iée?’ra:un-g
. Ibefragungen dem Schulpasswort .
teilnehmen
kennenlernen anmelden
Hier kénnen Sie sich informie- Mach der Anmeldung oben Haben Sie gine TAN-Nummer
ren dber Inhalte, Abliufe und rechts kbnnen Sie im internen erhalten, dann loggen Sie sich
Rickmeldungen der Schulbe- Bereich eine Schulbefragung bitte mit dieser TAN oben
fragungen. anlegen bzw. die Ergebnisse rechts auf dieser Seite ein. So
einsehen. gelangen Sie automatisch zu
Ihrer Befragung.

@@@@ 4.0 DE - Institut fur Schulqualitat des Landes Berlin e.V.
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https://www.sep-schule.isq.berlin/

Befragungsgruppen
Folgende Personengruppen kénnen mit SEP-SCHULE befragt werden:

Lehrkrafte (L)

Weiteres padagogisches Personal (PP)
Schiiler*innen (S)

Eltern (E)

Kooperationspartner (KP)

i e w e

Als weiteres pddagogisches Personal sollen im Folgenden diejenigen Personen verstanden werden, die zu-
satzlich zu Lehrkraften langerfristig und in hdherem Umfang an einer Schule arbeiten und sich sowohlim
Selbstverstandnis als auch aus der AulBenperspektive einer Schule zugehérig fiihlen. Hierunter fallen z.B.
Erzieher*innen, unabhangig ihrer vertraglichen Zugehdrigkeit zum 6ffentlichen Dienst oder zu freien Tra-
gern.

Als Kooperationspartner werden im Folgenden diejenigen Personen verstanden, die nicht zum festen Per-
sonalbestand einer Schule gehéren und die spezifischen Aufgaben bzw. Angebote verantworten. Hierunter
fallen z.B. Trager freier Jugendhilfe, Kirchen, Firmen, Vereine, ...

Die Bausteine sind so konstruiert, dass sie den entsprechenden Inhalt moéglichst dhnlich aus Sicht der ver-
schiedenen schulischen Akteure (Eltern, Schiiler*innen, ...) erfassen. Dies ist jedoch nicht immer moglich,
da nicht jede Personengruppe Einblick in alle Geschehnisse der Schule hat. Deshalb sind manche Bausteine
nicht flr alle Perspektiven vorhanden.

Uberblick iiber alle Bausteine und mogliche Befragungsgruppen

Bausteine L PP S E KP
1. Leitbild bzw. Schulprogramm (] (] o o
2. Schulinternes Curriculum (] (]
3. Gestaltung des Zusammenlebens
e Erndhrung Q (] (] (] (]
» Stresshewaltigung [ (] (] (] o
e Soziales Miteinander o (] o (] Q
* Bewegung (] 9 () o o
« Suchtpravention (] Q (] (] Q
¢ Umgebungsfaktoren Q Q (] (] (]
4. Schulmanagement (] (]
5. Kooperation und Koordination () Q (] (]
6. Personalentwicklung 9 Q
7. Unterrichtspraktiken und -inhalte (] (] (]



Die Items zu den einzelnen Bausteinen
Zu 1: Gesundheitsférderung im Leitbild bzw. Schulprogramm

Gesundheitsforderung und Pravention sind integrale Bestandteile von Schulentwicklung. Sie stellen keine Zusatzauf-
gaben der Schulen dar, sondern gehdren zum Kern eines jeden Schulentwicklungsprozesses. Neben der Gesundheit
der Schiler*innen soll die Gesundheit aller schulischen Akteure geférdert werden.

LK PP S E KP

1. Das Leitbild der Schule
driickt deutlich das Ziel
aus, die Gesundheit aller s. LK - s. LK s. LK
am Schulleben Beteilig-
ten zu fordern.

2. An der Schule besteht
Konsens darlber, dass

Wohlbefinden und Leis-
tung zusammenhangen.

3. Gesundheitsforderung
ist Bestandteil des aktu- s. LK - s. LK s. LK
ellen Schulprogramms.

4. Gesundheitsforderung
ist ein Ziel der aktuellen s. LK - s. LK s. LK
Schulentwicklung.

. . Es gibt Evaluationen zur . .
5. Es gibt Evaluationen g . - Es gibt Evaluationen zur
Gesundheitsqualitat an

zur Gesundheitsqualitat s. LK - . Gesundheitsqualitdt an
. der Schule meines
an meiner Schule. . . . der Schule.
Kindes/ meiner Kinder.

6. MalRnahmen zur
Gesundheitsforderung s. LK - s. LK s. LK
werden weiterentwickelt.

7. Gesundheitsforderung
ist Bestandteil der pada- s. LK - s. LK s. LK
gogischen Arbeit.




Zu 2: Gesundheitsférderung im schulinternen Curriculum

Die schulinternen Curricula werden auf eine Integration von gesundheitsférderlichen MalBnahmen hin geplant, indem
Themen und Inhalte so gewahlt werden, dass die Wichtigkeit bestimmter Aspekte fiir eine gesunde Lebensweise deut-
lich wird. Sie beinhalten Unterrichtsthemen zu gesunder Erndhrung, vielfaltige Sport- und Bewegungsangebote, Sucht-
und Gewaltpravention und Stressbewaltigung.

LK PP S E KP

1. Das Thema Gesundheit
ist in das schulinterne s. LK - - -
Curriculum integriert.

2. Das Thema Gesundheit
ist Schwerpunkt im schul- s. LK - - -
internen Curriculum.

3. Aspekte der
Gesundheitsforderung
werden in mehreren
Fachern behandelt.

s. LK - - -




Zu 3a: Gesundheitsforderliche Gestaltung des Zusammenlebens: Erndhrung

Die Gestaltung des Zusammenlebens an einer gesundheitsforderlichen Schule ist gepragt durch MaRnahmen, welche
die Gesundheit aller am Schulgeschehen Beteiligten auf verschiedene Weise fordern. Zu einer gesunden Lebensweise
gehoren MalRnahmen bezlglich der Erndhrung.

LK PP S E KP

1. An der Schule wird auf
eine gesunde Erndhrung s. LK s. LK . LK s. LK
geachtet.
2. An der Schule wird ge- s LK S LK K S LK
sundes Essen angeboten.
3. Die Zeiten fiir die Ein-

. Unsere Essenspausen
nahme von Mahlzeiten sind lang genue. damit
sind so bemessen, dass s. LK . € BENnUE, . . LK s. LK

. .. alle in Ruhe essen kon-
alle in Ruhe essen kon-
nen.

nen.
4. Wahrend des Essens
herrscht eine angenehme s. LK s. LK . LK s. LK
Atmosphare.
5. Die Bedeutung gesun- An meiner Schule gibt es
der Ernahrung wird durch auBerhalb des Unter-
verschiedene auerun- s. LK richts verschiedene An- . LK s. LK
terrichtliche Angebote gebote zum Thema Er-
aufgegriffen. nahrung.




Zu 3b: Gesundheitsférderliche Gestaltung des Zusammenlebens: Stressbewaltigung

Die Gestaltung des Zusammenlebens an einer gesundheitsforderlichen Schule ist gepragt durch MaBRnahmen, welche
die Gesundheit aller am Schulgeschehen Beteiligten auf verschiedene Weise fordern. Zu einer gesunden Lebensweise
gehoéren MalRnahmen beziiglich der Stressbewaltigung.

tionen bewaltigen koén-
nen.

tionen bewaltigen kann.

rige Situationen bewalti-
gen kénnen.

LK PP S E KP
1. Der Schulalltag bietet . .
"er chuia ag" |e‘e Mein Schulalltag bietet

Schilern und Schiilerin- . .

. . s. LK Moglichkeiten zur Ent- s. LK s. LK
nen Méglichkeiten zur spannun
Entspannung. P &
2. Der Schulalltag der Der Schulalltag meines
Schilerinnen und Schuler Wahrend meines Schul- Kindes/ meiner Kinder
sieht Zeiten von Anspan- s LK tages wechseln sich Zei- sieht Zeiten von Anspan- S LK
nung und Entspannung in ’ ten von Anspannung und | nung und Entspannung in ’
angemessenem Wechsel Entspannung ab. angemessenem Wechsel
vor. vor.
3. Schiilerinnen und Ich kann an meiner Mein Kind/ meine Kinder
Schiiler konnen Ange- Schule Angebote zur kann/ kénnen Angebote

s s. LK s 1o lrs s. LK
bote zur Stressbewalti- Stressbewaltigung wahr- zur Stressbewaltigung
gung wahrnehmen. nehmen. wahrnehmen.
4. Ich ittle den Schu- . A .
.c vermitte ?n chu . In der Schule lernen die Schilerinnen und Schiler
lerinnen und Schilern, In der Schule lerne ich, . L . L .
L . . .. L . Kinder, wie sie schwie- lernen, wie sie schwierige

wie sie schwierige Situa- s. LK wie ich schwierige Situa-

Situationen bewaltigen
kénnen.




Zu 3c: Gesundheitsforderliche Gestaltung des Zusammenlebens: Soziales Miteinander

Die Gestaltung des Zusammenlebens an einer gesundheitsforderlichen Schule ist gepragt durch MaBnahmen, welche
die Gesundheit aller am Schulgeschehen Beteiligten auf verschiedene Weise fordern. Zu einer gesunden Lebensweise
gehoéren MalRnahmen beziiglich des sozialen Miteinanders.

LK PP S E KP
1. An der Schule gibt es An meiner Schule gibt es
Verhaltensregeln des so- s. LK Regeln, wie wir miteinan- . LK s. LK
zialen Miteinanders. der umgehen sollen.
2. An der Schule wird da-
rauf geach.tet, dass sich s LK S LK K S LK
alle an soziale Verhal-
tensregeln halten.
3. Die Lehrkrafte gehen
res.pektvoll mit dﬁzn Schi- s LK S LK K S LK
lerinnen und Schiilern
um.
4. Das weitere padagogi- Die Erzieherinnen und Er-
sche Personal geht res- s LK zieher gehen respektvoll LK . LK
pektvoll mit den Schile- ’ mit den Schilerinnen ’ ’
rinnen und Schilern um. und Schilern um.
5. An der Schule wird ein-
heitlich auf unsoziales s. LK s. LK . LK s. LK
Verhalten reagiert.
6. Hilfsbereitschaft und
Unterstiitzung sind an
der Schule selbstver- s- LK s- LK LK s LK
standlich.
7. An der Schule werden
Konflikte fair gel6st. s- LK s- LK LK s. LK
8.'. An. der thule gibt es An der Schule gibt es An-
fir die Schilerschaft An- -
. gebote zur Krisen- und
gebote zur Krisen- und Konfliktbewaltigung (z.B
Konfliktbewiltigung (z.B. s. LK . WAINSHNS 125 . LK s. LK
. - Streitschlichtung, Kon-
Streitschlichtung, Kon- .
. fliktlotsen, Vertrauens-
fliktlotsen, Vertrauens- .
N lehrkréfte etc.)
lehrkrafte etc.)




Zu 3d: Gesundheitsférderliche Gestaltung des Zusammenlebens: Bewegung

Die Gestaltung des Zusammenlebens an einer gesundheitsforderlichen Schule ist gepragt durch MaBRnahmen, welche
die Gesundheit aller am Schulgeschehen Beteiligten auf verschiedene Weise fordern. Zu einer gesunden Lebensweise
gehoren MalRnahmen bezliglich der Bewegung.

LK PP S E KP
tl).e\?vir izhl;:%?cfjlesrtn?el; Der Schulhof ist mit Spiel-
. € "g e s. LK geraten und Spielflachen . LK s. LK
Spielgeradten und Spielfla- ausgestattet
chen ausgestattet. g '
2. Es gibt geniigend Spiel-
bzw. Sportangebote fiir s. LK s. LK . LK s. LK
drinnen und draufRen.
3. Fiir eine aktive Pause
stehen Spiel- und Sport- s. LK s. LK . LK s. LK
gerate zur Verflgung.
4. An der Schule gibt es An der Schule gibt es
Sport- und Bewegungs-
. Sport- und Bewegungs-
nagebote, an denen die .
. . s. LK angebote, an denen ich . LK s. LK
Schiilerinnen und Schiiler Lo
L . freiwillig teilnehmen
freiwillig teilnehmen kon-
kann.
nen.
5. Die Sport- und Bewe- An den Sport- und Bewe-
gungsangebote werden ungsangeboten nehmen
von den Schilerinnen s. LK g . gsang L . LK s. LK
und Schiilern gut ange- viele Schilerinnen und
g g Schiler teil.
nommen.




Zu 3e: Gesundheitsforderliche Gestaltung des Zusammenlebens: Suchtpravention

Die Gestaltung des Zusammenlebens an einer gesundheitsforderlichen Schule ist gepragt durch MaBRnahmen, welche
die Gesundheit aller am Schulgeschehen Beteiligten auf verschiedene Weise fordern. Zu einer gesunden Lebensweise
gehoren MalRnahmen bezliglich der Suchtpravention.

LK PP S E KP
1. An der Schule werden An c!er Schule werden
. . Projekte zum Thema
Projekte zur Suchtpra- s. LK .. s. LK s. LK
vention durchgefiihrt Sucht durchgeflihrt (Al-
g ’ kohol, Tabak, Drogen).
2. Es gibt Projekte zum
Thema Spielsucht. s. LK s. LK s. LK s. LK
3. Informationen zu An- Informatlone.n 2u An-
. sprechpartnerinnen und
sprechpartnerinnen und .
. Ansprechpartnern fur
Ansprechpartnern fir s. LK . . . s. LK s. LK
. . . Suchthilfe sind an meiner
Suchthilfe sind fir jeden .
. .5 Schule leicht zu bekom-
leicht zugdnglich.
men.
4. An der Schule wird
streng darauf geachtet, s. LK s. LK s. LK s. LK
dass nicht geraucht wird.
5. An der Schule gibt es
klare Absprachen zum
Vorgehen bei Verdacht s- LK i i s- LK
auf Suchtmittelgebrauch.
6. An der Schule wird
Suchtmittelgebrauch
(z.B. Rauchen, Alkohol) s LK s- LK s- LK s LK
geahndet.
7. Bei schulischen Veran-
staltungen (Festen) wird s. LK s. LK s. LK s. LK
kein Alkohol angeboten.




Zu 3f: Gesundheitsforderliche Gestaltung des Zusammenlebens: Umgebungsfaktoren

Die Gestaltung des Zusammenlebens an einer gesundheitsforderlichen Schule ist gepragt durch MaBnahmen, welche
die Gesundheit aller am Schulgeschehen Beteiligten auf verschiedene Weise fordern. Zu einer gesunden Lebensweise
gehoren MalRnahmen beziiglich der Umgebungsfaktoren.

LK PP S E KP

1. An der Schule wird auf
Sauberkeit geachtet.

2. An der Schule wird auf
Hygiene (z.B. Hiande wa- s. LK s. LK s. LK s. LK
schen) geachtet.

3. In den Toilettenrau-
men gibt es (Toiletten- s. LK s. LK s. LK s. LK
)Papier und Seife.

4. Die Unterrichtsraume
werden regelmaRig gellf- s. LK s. LK s. LK s. LK
tet.

5. An der Schule wird da-
rauf geachtet, Larm in
den Rdumen und Gangen
zu vermeiden.

6. Fur die Schilerinnen
und Schiiler gibt es Es gibt Platze, an die man
Platze, an die sie sich zu- ’ sich zurickziehen kann.

riickziehen kénnen.

10



Zu 4: Gesundheitsférderliches Schulmanagement

Dieser Baustein thematisiert die zentrale Verantwortung der Schulleitung fiir die Schulentwicklungsprozesse hin zu
einer gesundheitsforderlichen Schule. Die Wahrnehmung verschiedener Akteure zum Schulleitungshandeln wird er-
fragt, z. B. das Bekenntnis der Schulleitung zu gesundheitsforderlichen Prinzipien; Partizipation und Verantwortung im

Umgang mit dem Kollegium; eine unterstiitzende und wegbereitende Funktion im Entwicklungsprozess.

LK

PP

KP

1. Die Schulleitung setzt
sich fir das Thema Ge-
sundheit ein.

2. Die Schulleitung ko-
operiert mit auBerschuli-
schen Kooperationspart-
nern und Kooperations-
partnerinnen zur Ge-
sundheitsforderung.

3. Die Schulleitung sorgt
bei Konflikten dafir, dass
MaRnahmen zur Lésung
ergriffen werden.

4. Die Schulleitung for-
dert das soziale Mitei-
nander.

5. Die Schulleitung nimmt
Belastungen des Perso-
nals wahr.

6. Die Schulleitung geht
wertschitzend mit mir
um.

7. Ich kann Belastungssi-
tuationen mit der Schul-
leitung besprechen.

8. Die Schulleitung unter-
stutzt die Einrichtung ei-
ner Arbeitsgruppe, die
sich flr gesundheitliche
Belange an der Schule
einsetzt.

9. Die Schulleitung sorgt
fiir ein funktionierendes
Sicherheitskonzept
(Brandschutz, Arbeits-
schutz, Evakuierungs-
plan).

11




Zu 5: Gesundheitsférderung — Kooperation und Koordination

An einer gesundheitsférderlichen Schule ist die Kooperation zwischen den Lehrkradften, dem weiteren padagogischen

Personal, den Kooperationspartnern und Eltern institutionalisiert. Eine gemeinsame Forder- und MaBnahmenplanung

und ein regelmaRiger Erfahrungsaustausch unter den Beteiligten ermdoglichen einen koordinierten und wirksamen

Schulalltag im Sinne einer Gesundheitsforderung.

LK

PP

KP

1. Eltern mit Kenntnissen
aus dem Gesundheitsbe-
reich unterstitzen zeit-
weise im Unterricht/ bei
Projekten.

s. LK

2. Fachkrafte aus dem
Gesundheitsbereich un-
terstiitzen zeitweise im
Unterricht/ bei Projek-
ten.

s. LK

3. AuRerschulische Exper-
tise wird fir die Gesund-
heitsforderung an der
Schule genutzt.

4. Es gibt Kooperationen
mit Suchthilfe-Einrichtun-
gen.

s. LK

5. An der Schule wird
Wert darauf gelegt, mit
Eltern zur Gesundheit
des Kindes/ der Kinder
ins Gesprach zu kommen.

s. LK

An der Schule meines
Kindes wird Wert darauf
gelegt, mit Eltern zur Ge-
sundheit des Kindes/ der

Kinder ins Gesprach zu

kommen.

6. Die Schule bietet Infor-
mationen zur Gesund-
heitsforderung (Bewe-
gung, Erndhrung, Stress-
bewaltigung, Sucht) fir
Eltern an.

s. LK

s. LK

7. Eltern werden lber
das Essensangebot der
Schule informiert.

Ich wurde Uber das Es-

senangebot der Schule

meines Kindes/ meiner
Kinder informiert.
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Zu 6: Gesundheitsforderliche Personalentwicklung

Die Schule stellt institutionelle Rahmenbedingungen zur Verfligung, welche die Umsetzung von gesundheitsforderli-
chen Prozessen erleichtern und unterstiitzen. So kann das Schulpersonal auf verschiedene Unterstiitzungsangebote
zurlickgreifen, die ihnen die anspruchsvolle Arbeit in der Schule erleichtern und bei auftretenden Schwierigkeiten Hilfe

bieten.

LK

PP

KP

1. Ich kenne meine indivi-
duellen Belastungsfakto-
ren.

2. An meiner Schule lerne
ich konstruktive Bewalti-
gungsstrategien im Um-
gang mit beruflichen Be-
lastungen kennen.

3. Ich nutze Strategien,
um Belastungen im schu-
lischen Alltag zu minimie-
ren.

4. Ich erhalte Unterstit-
zung, wie ich mit Stress-
faktoren umgehen kann.

5. Ich kann mich an mei-
ner Schule auch einmal
zurlickziehen.

6. Ich finde Sinn in der
taglichen Arbeit.

7. Ich erhalte Anerken-
nung fiir die tagliche Ar-
beit.

8. Ich erhalte ausrei-
chende Fortbildungen
aus dem Bereich der Ge-
sundheitsférderung.

9. Die Schulleitung analy-
siert regelmaRig die psy-
chischen Belastungsfak-
toren von Lehrkréften
und dem weiteren pada-
gogischen Personal.
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Zu 7: Gesundheitsférderliche Unterrichtspraktiken und -inhalte

Der Unterricht an gesundheitsforderlichen Schulen ist auf eine gesunde Lebensweise hin ausgerichtet. Die Lehr- und
Lernarrangements sind so gestaltet, dass gesundheitsférderliche Unterrichtsinhalte integriert werden. Gesundheits-
forderliche Unterrichtsinhalte bieten praventive MalRnahmen im Umgang mit Gewalt und Sucht, vermitteln einen ge-
sunden Umgang mit Stress sowie gesunde Erndhrungs- und Bewegungsweisen und fordern einen positiven sozialen

Umgang.
LK PP S KP

1. I.m Unterricht wird die Im Unterricht wird be-
(Mit-)Verantwortung der .

L . tont, dass jeder auch
Schiilerinnen und Schiler L .

. s. LK selbst fiir seine eigene -
an einer gesunden Le- .

. . Gesundheit verantwort-
bensweise deutlich her- L
lich ist.

ausgestellt.
2. Im Unterricht wird ge- Im Unterricht lernen wir,
lernt, wie man sich ge- s. LK wie wir uns gesund er- -
sund ernahrt. nahren kénnen.
3. Im Unterricht wird auf Im Unterricht achten wir
ein larmsensibles Verhal- s. LK auf eine angemessene -
ten geachtet. Lautstarke.
4. Im Unterricht wird die
Bedeutung von Bewe- Im Unterricht lernen wir,
gung fir eine gesunde s. LK wie wichtig Bewegung -
Lebensweise themati- flr die Gesundheit ist.
siert.
5. Ich plane in meinem Im Unterricht gibt es re-
Unterricht regelmalig s. LK gelmalig Bewegungspha- -
Bewegungsphasen ein. sen.
6. Ich plane in meinem Im Unterricht gibt es re-
Unterricht regelmaRig s. LK gelmaRig Entspannungs- -

Entspannungsphasen ein.

phasen.
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